




€ 3.0

all’indirizzo 

In seguito al superamento dell’
certificazione del Profilo di Qualificazione inserito nell’RRPQ (Repertorio Regionale dei Profili di Qualificazione) di

lavoratori in condizioni disabilità e l’organizzazione aziendale in cui è inserito. Così come 

laurea. L’obiettivo che il Disability Manager persegue è quello di promuovere l’inclusione dei 
dell’inserimento, 

lato, la persona con disabilità e, dall’a

nonché le esigenze di produttività, rendendo l’inserimento e la permanenza al lavoro della 
con disabilità ottimale per entrambe le parti. Nell’ambito delle misure di welfare 

aziendale, può sostenere l’organizzazione nella definizione di interventi per i lavoratori fragili in 

dell’impresa e dell’accessibilità.

Attivazione e gestione di reti interne ed esterne per la progettazione e l’attuazione di interventi di 

–
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